	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

города Лысьвы

от  22.01.2013_№ 103__________




УСТАВ
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Документ с изменениями, внесенными постановлением администрации от 25 августа 2016 года № 1835
г. Лысьва

I. Общие положения

1. Автономное учреждение «Парк культуры и отдыха им. А.С.Пушкина» (в дальнейшем именуемое Автономное учреждение) создано в соответствии  с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» от 03.11.2006г. № 174-ФЗ, уставом муниципального образования «Лысьвенское городское поселение», решением Думы Лысьвенского городского поселения от 15.05.2008г. № 131, постановлением главы администрации Лысьвенского городского поселения от 19.05.2008г. № 47-рга. 

Настоящая редакция Устава отражает изменения, связанные с присоединением к Автономному учреждению «Парк культуры и отдыха им. А.С.Пушкина» автономного учреждения «Лысьвенская городская библиотека» (ОГРН 1105918000022).

В результате реорганизации Автономного учреждения «Парк культуры и отдыха им.А.С.Пушкина» в форме присоединения к нему АУ «Лысьвенская городская библиотека», Автономное учреждение «Парк культуры и отдыха им.А.С.Пушкина» является правопреемником АУ «Лысьвенская городская библиотека» по всем имущественным и неимущественным правам и обязанностям, в том числе обязательствам АУ «Лысьвенская городская библиотека» в отношении всех кредиторов и должников, включая оспариваемые.

2. Учредителем Автономного учреждения является структурное подразделение администрации города Лысьвы – Управление культуры администрации города Лысьвы. Отношения между Автономным учреждением и Учредителем Автономного учреждения определяются договором и/или соглашением между ними, заключаемым в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3. Наименование Автономного учреждения:

полное – Автономное учреждение «Парк культуры и отдыха им. А.С.Пушкина»,

сокращенное – АУ «Парк».

Организационно-правовая форма – автономное учреждение.

Учреждение является муниципальным автономным учреждением культуры.

4. Автономное учреждение является юридическим лицом, создается и регистрируется в соответствии с законодательством Российской Федерации. Автономное учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, имеет самостоятельный баланс, открывает лицевые счета в финансовом органе муниципального образования (территориальном органе Федерального казначейства – по учету федеральных средств), имеет круглую печать с полным наименованием Учреждения на русском языке и указанием места нахождения, штампы, бланки со своим наименованием.

Финансовые и материальные средства Автономного учреждения, закрепленные за ним Учредителем, используются им в соответствии с Уставом Автономного учреждения и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

5. Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённых за ним Учредителем или приобретённым Автономным учреждением за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества. Собственник имущества Автономного учреждения не несет ответственности по обязательствам Автономного учреждения. Автономное учреждение не несет ответственности по обязательствам собственника имущества Автономного учреждения.

6. Автономное учреждение от своего имени может приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

7. Автономное учреждение обладает исключительным правом использовать собственную символику (официальное наименование, эмблему и пр.) в рекламных и иных целях, в том числе коммерческих, на территории Российской Федерации, а также разрешать такое использование другим юридическим и физическим лицам на договорной основе.

8. Место нахождения Автономного учреждения: Пермский край, г. Лысьва, ул. Мира, 46.

Почтовый адрес: 618900, Пермский край, г. Лысьва, ул. Мира, 46.

Юридический адрес: 618900, Пермский край, г. Лысьва, ул. Мира, 46.

9. Автономное учреждение создается на неограниченный срок.

10. К компетенции Учредителя в области управления Автономным учреждением относятся:

1) утверждение Устава Автономного учреждения, внесение в него изменений;

2) рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) реорганизация и ликвидация автономного учреждения, а также изменение его типа;

4) утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

5) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

6) назначение руководителя автономного учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

7) рассмотрение и одобрение предложений руководителя Автономного учреждения о совершении сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение недвижимого и особо ценного движимого имущества;

8) рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения о внесении денежных средств и иного имущества автономного учреждения в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче этого имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника.

II. Предмет и цели деятельности.

11. Предметом деятельности автономного учреждения является создание благоприятных условий для культурного досуга и отдыха населения.

Автономное учреждение, как учреждение культуры создается для достижения целей:

- формирования благоприятных условий для наиболее полного удовлетворения духовных и эстетических запросов, культурного досуга и отдыха населения, укрепления здоровья граждан, развития их социальной и творческой активности;

- обеспечения территориальной целостности природного комплекса земель, находящихся на территории автономного учреждения, как естественного градостроительного рубежа, создающего психологически и экологически комфортное пространство для жителей муниципального образования, сбережения и восстановления природных экосистем, растительного мира;

- сохранения и реконструкции садово-парковой среды, лесопарковых угодий, реставрации памятников истории, совершенствования ландшафтной архитектуры, находящихся на территории автономного учреждения.

III. Виды деятельности.

12. Для достижения уставных целей Автономное учреждение осуществляет приносящую доходы (предпринимательскую) деятельность. Предпринимательская деятельность Автономного учреждения должна:

- служить достижению целей, поставленных перед автономным учреждением и закрепленных в его Уставе;

- по своему характеру соответствовать целям, для выполнения которых создано Автономное учреждение.

Доходы от приносящей доход (предпринимательской) деятельности направляются на дальнейшее развитие Автономного учреждения и стимулирование труда работающих в автономном учреждении сотрудников в соответствии с действующим законодательством. Автономное учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- Деятельность ярмарок и парков с аттракционами;

- Деятельность ресторанов и кафе;

- Деятельность баров;

- Деятельность столовых при предприятиях и учреждениях;

- Поставка продукции общественного питания;

- Прокат бытовых изделий и предметов личного пользования;

- Исследование конъюнктуры рынка и выявление общественного мнения;

- Рекламная деятельность;

- Найм рабочей силы и подбор персонала;

- Деятельность в области фотографии;

- Производство фильмов;

- Прокат фильмов;

- Показ фильмов;

- Деятельность в области радиовещания и телевидения;

- Деятельность в области искусства;

- Деятельность концертных и театральных залов;

- Прочая зрелищно-развлекательная деятельность;

- Деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа;

- Деятельность музеев и охрана исторических мест и зданий;

- Деятельность ботанических садов, зоопарков и заповедников;

- Деятельность спортивных объектов;

- Прочая деятельность в области спорта;

- Прочая деятельность по организации отдыха и развлечений, не включенная в другие группировки;

- Физкультурно-оздоровительная деятельность;

- Розничная торговля в палатках и на рынках;

- Прочая розничная торговля вне магазинов.

13. Учредитель не имеет права на получение доходов от осуществления Автономным учреждением деятельности и использования закрепленного за Автономным учреждением имущества.

IV. Имущество и средства Автономного учреждения.

14. В целях обеспечения уставной деятельности Автономное учреждение обладает имуществом:

- закрепленным собственником в установленном законом порядке;

- приобретенным за счет имеющихся у Автономного учреждения финансовых средств, в том числе доходов от предусмотренной Уставом деятельности;

- полученным в форме дарения, пожертвования, завещания юридических и физических лиц, а также по иным законным основаниям.

Имущество (в том числе денежные средства), закрепляемое за автономным учреждением при его создании, должно быть достаточным для обеспечения возможности осуществлять им предусмотренную его уставом деятельность.

15. Здания, сооружения, имущественные комплексы, оборудование, особо ценное движимое и другое имущество, переданные автономному учреждению учредителем, закрепляются за ним в установленном законом порядке.

16. Собственником имущества, закрепленного за Автономным учреждением, является муниципальное образование «Лысьвенский городской округ». Контроль за использованием имущества, находящегося в оперативном управлении Автономного учреждения, осуществляется Учредителем.

Автономное учреждение обязано обеспечить сохранность закрепленного за ним имущества и эффективную эксплуатацию его по назначению в соответствии с целями, определенными Уставом.

17. Занимаемый Автономным учреждением земельный участок с находящимися на нем природными и культурно-досуговыми комплексами предоставляется ему в постоянное (бессрочное) пользование на весь период существования, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и изъятию не подлежит.

18. Автономное учреждение вправе в установленном законом порядке, с согласия учредителя (собственника имущества),сдавать в аренду (пользование) закрепленное за ним в оперативное управление имущество, в том числе земельные участки, и оставлять в своем распоряжении полученные доходы с последующим использованием их на  цели обеспечения и развития Автономного учреждения.

19. Автономное учреждение без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Автономное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно.

19.1. Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без которого осуществление Автономным учреждением своей уставной деятельности будет существенно затруднено. Виды такого имущества могут определятся в порядке, установленном администрацией города Лысьвы в отношении Автономного учреждения, которое создано на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности.

19.2. Перечни особо ценного движимого имущества определяются в порядке, установленном администрацией города Лысьвы в отношении Автономного учреждения, которое создано на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности.

19.3. Порядок отнесения имущества к категории особо ценного движимого имущества устанавливается Правительством Российской Федерации.

19.4. Решение учредителя об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Автономным учреждением или о выделении средств на его приобретение

V. Организационная и финансовая деятельность.

20. Муниципальное задание для Автономного учреждения формируется и утверждается учредителем в соответствии с видами деятельности, отнесенными его Уставом к основной деятельности. Автономное учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

21. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Автономным учреждением учредителем или приобретенных Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, с учётом мероприятий, направленных на развитие Автономного учреждения, перечень которых определяется учредителем. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Автономным учреждением учредителем или приобретенных Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

22. Финансовое обеспечение выполнения задания осуществляется в виде субсидий. При этом субсидии на выполнение заданий выделяются с учётом мероприятий, направленных на развитие Автономного учреждения, определение перечня которых  устанавливает учредитель.

23. Условия и порядок формирования задания учредителя и порядок финансового обеспечения выполнения этого задания определяются администрацией города Лысьвы. 

24. Кроме муниципального задания и обязательств, указанных в пункте 20 настоящего раздела, Автономное учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.

Учреждение самостоятельно устанавливает цены на платные услуги, оказываемые сверх установленного муниципального задания.

25. Автономное учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах (Уставе).

26. Доходы Автономного учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено настоящим Федеральным законом.

27. Автономное учреждение устанавливает льготы на платные услуги для лиц, имеющих на это право в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Пермского края, муниципального образования «Лысьвенский городской округ».

28. Автономное учреждение обязано:

- ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, в определенных учредителем Автономного учреждения средствах массовой информации.

- вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

- предоставлять информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и своим Уставом.

- Автономное учреждение обязано предоставлять учредителю отчётность в порядке и сроки, установленные нормативно-правовыми актами администрации города Лысьвы.

VI. Органы управления Автономным учреждением.

29. Органами управления Автономного учреждения являются наблюдательный совет Автономного учреждения, директор Автономного учреждения.

VII. Наблюдательный совет.

30. Наблюдательный совет Автономного учреждения (далее – Наблюдательный совет) создаётся в составе 11 членов.

31. В состав наблюдательного совета Автономного учреждения входят:

представители учредителя Автономного учреждения;

представители исполнительных органов местного самоуправления, на которые возложено управление муниципальным имуществом;

представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере культуры и искусства;

представители работников Автономного учреждения.

Количество представителей органов местного самоуправления в составе наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета Автономного учреждения. Не менее половины из числа представителей органов местного самоуправления составляют представители органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя автономного учреждения.

32. Срок полномочий наблюдательного совета Автономного учреждения составляет 3 года.

33. Наблюдательный совет Автономного учреждения возглавляет председатель наблюдательного совета. Председатель наблюдательного совета Автономного учреждения избирается на срок полномочий наблюдательного совета Автономного учреждения членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Автономного учреждения.

34. Председатель наблюдательного совета Автономного учреждения организует работу наблюдательного совета Автономного учреждения, созывает его заседания, представительствует на них и организует ведение протокола.

Руководитель Автономного учреждения участвует в заседаниях наблюдательного совета Автономного учреждения с правом совещательного голоса.

35. Наблюдательный совет Автономного учреждения в любое время в праве переизбрать своего председателя.

Заседания наблюдательного совета Автономного учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

36. Полномочия члена наблюдательного совета Автономного учреждения, являющегося представителем государственного органа или органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:

1) прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений;

2) могут быть прекращены досрочно по представлению указанного государственного органа или органа местного самоуправления.

37. Компетенция наблюдательного совета Автономного учреждения.

Наблюдательный совет автономного учреждения рассматривает:

1) предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о внесении изменений в Устав Автономного учреждения;

2) предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов Автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о реорганизации Автономного учреждения или о его ликвидации;

4) предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за автономным учреждением на праве оперативного управления;

5) предложения руководителя Автономного учреждения об участии Автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Автономного учреждения;

7) по представлению руководителя Автономного учреждения проекты отчетов о деятельности Автономного учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Автономного учреждения;

8) предложения руководителя Автономного учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона от 03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях Автономное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложения руководителя Автономного учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложения руководителя Автономного учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложения руководителя Автономного учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Автономное учреждение может открыть расчетные счета;

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Автономного учреждения и утверждения аудиторской организации.

37.1. По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 4 и 8 пункта 37 настоящего Устава, наблюдательный совет Автономного учреждения дает рекомендации. Учредитель автономного учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета Автономного учреждения;

37.2. По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 37 настоящего Устава, наблюдательный совет Автономного учреждения дает заключение, копия которого направляется учредителю Автономного учреждения. По вопросам, указанным в подпунктах 5 и 11 пункта 37 настоящего Устава, наблюдательный совет Автономного учреждения дает заключение. Руководитель Автономного учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений наблюдательного совета Автономного учреждения;

37.3. Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 37 настоящего Устава, утверждаются наблюдательным советом Автономного учреждения. Копии указанных документов направляются учредителю Автономного учреждения;

37.4. По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 37 настоящего Устава, наблюдательный совет Автономного учреждения принимает решения, обязательные для руководителя Автономного учреждения;

37.5. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 и 11 пункта 37 настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Автономного учреждения;

37.6. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 37 настоящего Устава, принимаются наблюдательным советом Автономного учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Автономного учреждения;

37.7. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 37 настоящего Устава, принимается наблюдательным советом Автономного учреждения в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона от 03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

VIII. Руководитель Автономного учреждения.

38. Автономное учреждение возглавляет директор на основе принципа  единоначалия. 

Права и обязанности директора, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором.

38.1. Директор назначается правовым актом учредителя – Управления культуры администрации города Лысьвы.

38.2. Директор может быть уволен в соответствии с действующим Трудовым законодательством.

39. К компетенции руководителя Автономного учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Автономного учреждения, за исключением вопросов, отнесенных Федеральными законами или Уставом Автономного учреждения к компетенции учредителя Автономного учреждения и наблюдательного совета Автономного учреждения.

40. Руководитель Автономного учреждения без доверенности действует от имени Автономного учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Автономного учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Автономного учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Автономного учреждения.

41. Взаимоотношения работников и директора Автономного учреждения, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством Российской Федерации. 

IX. Крупные сделки.

42. Крупные сделки осуществляются Автономным учреждением в соответствии с действующим законодательством.

X. Реорганизация и ликвидация Автономного учреждения.

43. Реорганизация и ликвидация Автономного учреждения осуществляется по решению учредителя или в судебном порядке.

44. При реорганизации и ликвидации Автономного учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и Единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Автономного учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Автономное учреждение в процессе реорганизации может стать правопреемником по всем имущественным и неимущественным правам и обязанностям присоединенного к нему учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

45. Ликвидация Автономного учреждения осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством. Ликвидационная комиссия Автономного учреждения создается администрацией города Лысьвы.

46. Ликвидация Автономного учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам, в том числе и к учредителю.

Имущество Автономного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Автономного учреждения, передается ликвидационной комиссией по акту приема-передачи комитету имущественных отношений администрации города Лысьвы. Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований кредиторов имуществом ликвидируемого Автономного учреждения осуществляется администрацией города Лысьвы.

47. Исключительные права (Интеллектуальная собственность), принадлежащие Автономному учреждению на момент ликвидации, переходят для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством Российской Федерации.

48. Ликвидация Автономного учреждения считается завершенной, а Автономное учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в единый реестр юридических лиц.

49. При ликвидации и реорганизации Автономного учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

50. При реорганизации Автономного учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации-правопреемнику, при ликвидации Автономного учреждения – в архив муниципального образования «Лысьвенский городской округ» в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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